
附件1
“2016-2019年度高职教师企业实践优秀转化成果”评选方案

为进一步做好教师企业实践培训成果的总结和提升工作，促进教师主动开展企业实践培训成果到教研成果的优质转化，经研究决定开展2016-2019年度高职教师企业实践优秀转化成果评选活动。
一、评选目标
本次评选活动是上海市高职教师企业实践培训工作的重要组成部分，是评选2016-2019年度优秀企业实践基地的重要参考指标。其目的在于进一步推动教师企业实践培训工作成果转化，激励广大教师更好地树立新的教研理念，把握新的产业发展动态，运用新的教学手段，使课堂教学更贴近生产实际，突出实践性教学环节；提升教学能力，加强校企合作等。
二、评选内容与要求
评选活动面向2016-2019年度完成上海市高职教师企业实践市级培训学员，每位教师结合企业实践培训成果提供相关成果物材料。具体要求如下：
（一）要体现企业实践成果
结合本次企业实践培训活动，将行业企业新知识、新技术、新工艺、新方法以及企业岗位实践过程中学习到的先进企业文化、典型工作任务、规范工作流程、岗位关键技能等做教研成果转化，并在成果物中予以体现。如课堂教学改革，可以实际工作任务、工作过程和工作情境组织课程，形成任务引领型课程，以职业能力培养为重点，符合职业教育人才培养目标和专业相关技术领域职业岗位（群）的任职要求。
（二）要凸显特色及创新
成果材料应充分体现出2016-2019年上海市高职教师企业实践培训成果转化方面的创新和特色之处。
三、评选材料要求
学员递交的评选材料如下：
（一）2016-2019年度高职教师企业实践优秀成果转化评选学员推荐表（附件2）；
    （二）提交成果转化的相关论文、教学案例、课题研究报告、教育教学改革的事例、实训建设与运行改革案例、教育教学资源开发等；
（三）企业实践培训成果在教学中转化的思考。
请于2020年6月14日前提交电子及纸质材料至各教指委处。
四、工作步骤
评优活动按初评、复评、总结展示三个阶段进行，具体安排如下：
（一）初评（2020年6月25日前）
1.初评组织
初评由各教指委组织专家对学员提交的成果物进行初审。按参训学员比例50%推荐，其中其中30%推荐为获奖等第申报复选学员（从高分到低分排序），20%推荐为优胜奖申报复选学员。
2.初评材料上报
初评结束后，由各教指委推荐并上报复选学员名单汇总表及其复评材料，于2020年6月30日前将材料和名单报送市教委教育技术装备中心。
报送材料包括：
（1）2016-2019年度高职教师企业实践优秀转化成果初评推荐复评学员汇总名单（附件3）。
（2）复审推荐材料：推荐奖项人员的复评材料和2016-2019年度高职教师企业实践优秀成果转化评选学员推荐表（附件2）。
（二）复评（2020年7月中旬）
复评由上海市教委高教处委托上海市教委教育技术装备中心组织专家评审，评选一等奖（5%）、二等奖（10%）、三等奖（15%）。评审结果报市教委高教处审核后予以公示。
（三）总结展示（2020年10-11月）
组织现场总结展示活动，获奖作品将颁发获奖证书并将复选学员优秀教学转化成果物汇编成册。


上海市教委教育技术装备中心联系人：陈立峰；55580378
上海市高职高专经济类专业教指委联系人：张希；68029066
报送材料电子信箱：591736954@qq.com
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